NADACE
KRASA POMOCI

SenioFi s respektem

O NADACI KRASA POMOCI ROK 2022V CISLECH
Nadace Krasa pomoci vznikla v roce 2008. Jejim primdrnim poslanim je podpora seniord
a rozvijeni pozitivniho pfistupu ke stari. Hlavnim cilem nadace je zajistit dlistojny zivot
starsich lidi v domacim prostredi a zabranit tak pfed¢asnému a ¢asto zbyte¢nému
umistovani seniord do institucionalni péce (ktera je navic pro stat velmi nakladna).
Nadace se nové také vénuje tématu promény pracovniho trhu v souvislosti se starnutim
populace.
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PROC JE PODPORA SENIORU DULEZITA STARNUTI POPULACE

750 tis.
15%

je jednou z nejvétsich
vyzev, kterym nase
spole¢nost celi.

Do 30 let se v CR zvysi

pocet lidi starsich 65 let az
o 1 milion. To se znacnym

senioru Zije o samoté

seniorll je ohrozeno
chudobou

50 %
300 tis.

seniorll nad 75 let potrebuje
pomoc s péci

cca 300 tis. lidi pecuje
o své blizké doma

zplsobem promitne jak
do ekonomiky statu, tak
do systému socialnich
sluzeb, které bude treba
vyrazné navysit.

zdroj: CSU

CO DELAME A KOMU POMAHAME KOHO HLEDAME

Nasi vizi je, aby seniofi Zili
dlstojny zivot v domacim
prostredi. Nabizime jim proto
sluzby nasich koordinatorek
péce, které seniordm pomahaji
zaridit vse, co je

potreba, aby mohli

zit dlistojné doma.

Jsme nadace, takze nasim dulezi-
tym poslanim je podpora nezis-
kovych organizaci, které se seniory
pracuji. Za dobu naseho fungo-
vani jsme rozdélili neziskovym
organizacim po celé

Ceské republice vice

nez 32 miliont korun.

Spolupracujeme také s dobro-
volniky a dokazeme najit
seniordm, ktefi jsou sami,
partaka na prochazky,

do divadla nebo na

posezeni k ¢aji.

Zlata prace je projekt pro
podporu zaméstnavani lidi 50+,
propojujici uchazece a firmy.
Chceme, aby si i lidé 50+ vérili,
Ze jsou velkym pfinosem pro
soucasny trh prace, a aby nalezli
smysluplné

uplatnéni.

— podporujeme osvétové kampané, vznik dokument@ (Smejdi, Sama), knih apod., které podporuji

osvétu v oblasti péce o seniory

- jsme soucasti nékolika vlddnich pracovnich skupin

— Ucastnime se konferenci se seniorskou tématikou v CR i v zahrani¢ni
- od roku 2015 pravidelné prezentujeme svou &innost na ptidé OSN v New Yorku i Zenevé

Info@krasapomoci.cz

www.krasapomoci.cz

diky pfispévkiim mézeme
poskytovat bezplatnou podporu
a péci osamélym seniortim. Péce
o jednoho seniora nas primeérné
stoji 1400 K¢ za mésic. Diky
pravidelnym darcm mulzeme
nasi ¢innost planovat na dalsi
mésice a pomoci tak vice
seniordm.

diky partnerské spolupraci jsou
podporovany nejenom aktivity
Nadace, ale také dalsi
proseniorské projekty. CSR pro
nds nepredstavuje pouze
jednostrannou pomoc firmy
neziskovce, ale jedna se

o dlouhodobou vzajemné
prospésnou spolupraci.

Partnefi:

Aga management z.s.,

Asociace spolecenské odpovédnosti,
CZL,

Férum Dércl,

HelpAge International,

People Management Forum,

Vybor pro lidské prava starsich lidi

www.zlataprace.eu



